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1. INTRODUCCION

El Plan de Orientacién y Accién Tutorial forma parte del Proyecto Educativo,
sus aspectos concretos se especifican como un titulo mas del Plan Anual de Centro cada
curso, en el que, sobre todo, se pretende ser coherente con las Finalidades Educativas
del Centro.

Para la concrecidon del POAT en cada curso escolar se tendrdn en cuenta las
necesidades detectadas a partir del andlisis de las reuniones del curso anterior y los
problemas observados en el inicio de curso.

Para su aplicacion los profesores/as del Centro compartirdn los objetivos del
mismo y reflejar sus principios y objetivos generales en la programaciéon de sus
unidades did4cticas o bien en su programacion de aula, tercer nivel de concrecion.

Los principios que lo guian son:

* Globalidad, ya que se dirige al centro completo, teniendo en cuenta las
interacciones que se dan entre los distintos ambitos de organizacion de éste.

* Psicosocial, al considerar como unidad al grupo clase y las interacciones que se
producen en €l debido a su caracter dinamico.

e Individualizacion, tanto la educacion como la orientacién tienen que ser
personalizadas pues son personas individuales distintas en intereses,
motivaciones, procedencia social, capacidades,... las perceptoras del Plan.
Aunque con caracteristicas comunes de edad, cultura, condiciones de estudio,
situacion familiar...

La planificacion de las acciones a desarrollar estd encuadrada dentro de un
proceso, permitiendo que todo el alumnado pueda participar de ellas sin que se
produzcan repeticiones innecesarias en el tiempo.

El disefio de las actividades tiene en cuenta el periodo evolutivo de las personas
a las que va dirigido, los procesos de ensefianza/aprendizaje y las motivaciones propias
de cada periodo educativo. Procuraremos que las actividades sean las méis adecuadas y
estén adaptadas a los distintos cursos donde se van a desarrollar.

Ademais de las acciones dirigidas a alumnos/as se tendran en cuenta una serie de
actuaciones con sus profesores/as y familias que como agentes del proceso educativo,
deben participar en el proceso de orientacion personal, escolar y vocacional del
alumnado.

Nuestra propuesta parte de un modelo que concibe la Orientaciébn como un
Programa Educativo, y supone una labor de equipo donde cada persona participante
debe tener planificados los objetivos a conseguir, las actividades a realizar y la
distribucion temporal de las actuaciones previstas.
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La Orientaciéon como Programa conlleva las siguientes caracteristicas:

* Los Programas han de estar integrados en Proyecto Curricular del Centro.
Ademas deben concretarse en las programaciones de cada Departamento y en las
de cada profesor/a.

* Esté disefiado de manera que contribuya al desarrollo y ajuste personal de todos
los alumnos y alumnas.

* Deben iniciarse en los primeros momentos de la entrada al Centro y seguir
desarrollandose a lo largo de la permanencia en el mismo.

* Atiende al desarrollo integral y necesita de la colaboraciéon de todos los
profesores y profesoras y de otros profesionales que intervienen en el proceso
educativo.

Estas caracteristicas propias de todo Programa Educativo implican que las actuaciones del
Departamento de Orientacidon partirdn de las necesidades y caracteristicas propias del
Centro.
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2. FUNDAMENTACION

Desde hace muchos afios, uno de los grandes retos de la educacion, es que los
Centros Educativos, y en concreto los LE.S., lleven a cabo una serie de medidas, de
propuestas, que vayan encuadradas dentro de un plan de actuacion, que permitan dar
solucion a todas aquellas demandas tanto del profesorado, como del alumnado y de los
padres, relacionadas con la orientacién y la accidn tutorial.

Asi, ya la Ley Organica 8/2013 de 9 de diciembre, de mejora de la calidad del
sistema educativo, establece la orientaciéon educativa y profesional, como medio
necesario para el logro de una formacidn personalizada, que priorice una educacion
integral en conocimientos, destrezas y valores. Asi mismo, establece entre las funciones
del profesorado, la orientacién educativa, académica y profesional del alumnado, en
colaboracién, con los servicios o departamentos especializados y resalta también los
derechos que tienen los padres en relacion con la educacion de sus hijos/as, el ser oidos
en aquellas decisiones que afecten a la orientacion académica y profesional e
igualmente el de recibir orientacion educativa y profesional.

El Reglamento Organico de los LE.S., aprobado por el Decreto 327/2010,
establece que el Proyecto Curricular de Centro incluird, dentro de los Proyectos
Curriculares de etapa, el Plan de Orientacién y Accioén Tutorial, asignandole al
Departamento de Orientacion la funcién de elaborar una propuesta, de acuerdo con las
directrices establecidas por el Equipo Técnico de Coordinacién Pedagogica y en
colaboraciéon con el profesorado que ostente las tutorias. Por otro lado, el citado
Reglamento Organico alude al procedimiento para la designacion de tutores y tutoras,
sus funciones y determinados aspectos organizativos de la tutoria.

Uno de los objetivos de la Ley 17/2007 de Educaciéon de Andalucia (LEA), es
potenciar la orientaciéon educativa como medio para el desarrollo personal y como
garantia de una respuesta educativa ajustada a las necesidades del alumnado.

Como se puede observar, no s6lo es una demanda de toda la Comunidad
Educativa, sino que también toda la normativa que regula el proceso de ensehanza-
aprendizaje del alumnado, reclama que la orientacion y la accidn tutorial estén inmersas
en toda actividad que se lleve a cabo en los Centros.

Por tanto, y siguiendo las directrices de la Orden 27/julio/2006, por la que se
regulan determinados aspectos referidos al P.O.A.T, en los LE.S, la experiencia
acumulada en estos afios aconseja no soOlo concretar determinados aspectos para
asegurar una mejor planificacion y desarrollo de las actividades de orientacién y accion
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tutorial que se realicen en los LE.S, sino también establecer el contenido y
procedimiento para la elaboracion de estos Planes, en los que se ha de incluir, las
actuaciones de la accion tutorial, las encaminadas a la Orientaciéon académica y
profesional y aquellas medidas de atencion a la diversidad en las que participa el
Departamento de Orientacion, asi como delimitar los distintos 6rganos implicados en su
elaboracion, coordinacién y seguimiento.
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3. ANALISIS DEL CONTEXTO

1. Caracteristicas del centro y de su entorno

El LE.S. Nuevo Scala se encuentra situado en Rute, localidad de unos 10.500
habitantes, ubicada al suroeste de la provincia de Coérdoba, en la comarca de la
Subbética. Esta en un enclave natural limitrofe con varias provincias y posee un nudo de
comunicaciones que le hacen equidistar de Coérdoba, Malaga, Granada y Jaén. La
actividad socio-econémica es basicamente agricola. Las industrias mas notables son de
anisados y dulces, existiendo un gran nimero de personas que ejercen su trabajo de
manera temporal.

El centro se encuentra en la zona sur de Rute, concretamente entre las calles
Malaga y Loja, en la zona llamada “El Junquillo”, donde nacen las comunicaciones con
Izn4jar, Cuevas de San Marcos y Encinas Reales.

Se trata de un centro ptiblico de Educacién Secundaria que se inaugur6 en 1997.
Nace de la fusion del anterior Instituto de Bachillerato y del Instituto de Formacion
Profesional. Aunque posee un edificio de reciente construccion y dotado parcialmente
del material reglamentario, estaba disefiado para dieciséis unidades de ESO y seis de
Bachillerato, ocupacion que es claramente inferior a la actual. Esto esta provocando que
en los ultimos cursos se deban utilizar aulas especificas en actividades para las que no
fueron inicialmente disenadas.

La oferta educativa de nuestro centro se compone de la Educacién Secundaria
Obligatoria, el Bachillerato de Ciencias y el Bachillerato de Humanidades y Ciencias
Sociales, un Ciclo Formativo de Grado Medio de Gestion Administrativa, una
Formacion Profesional Basica de Servicios Administrativos y el 2° ciclo de la
Educacién Secundaria de Adultos. La jornada escolar se desarrolla en horario de
mafana de 8:20 a 14:45 horas y en horario de tarde de 18:00 a 22:00 horas, dedicado
este dltimo fundamentalmente, a la imparticién del 2° ciclo de la ESA, reuniones con
padres, claustros, etc.

Ademas de las aulas y departamentos correspondientes podemos destacar el
salon usos multiples (SUM), la cafeteria y la Biblioteca en la planta baja. En la primera
planta se ubican los laboratorios de Ciencias, Fisica, Quimica y un aula de Tecnologia.
En la segunda planta destacan la otra aula de Tecnologia con equipos informaticos, el
aula de Musica y las aulas de Dibujo y Educacion Plastica. En la tercera planta se
encuentran las aulas informatizadas del Ciclo de Gestion Administrativa. También se
dispone de un pabellon cubierto y varias pistas deportivas. La gran extension de los
exteriores del edificio hace que sea muy dificil su mantenimiento y limpieza.
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2. Analisis del entorno socio-economico

La poblaciéon se dedica principalmente al sector agricola y al comercio
minorista, siendo el olivar el cultivo mayoritario.

La industria no tiene mucha implantacidn, aunque existen empresas destacadas
dedicadas principalmente a la elaboracién de licores (anisados) y dulces (de navidad),
esto tiene como consecuencia principal la estacionalidad de los puestos de trabajo. Las
empresas son la mayoria microempresas, aunque las citadas de dulces navidefios ocupan
durante la campafna navidefia a mucha mano de obra, estableciéndose jornadas de
produccion de 24 horas con varios turnos de trabajadores.

Cabe destacar la implantacidon por parte de entidades o empresas privadas de
varios museos dedicados a los productos alimentarios mas caracteristicos (museo del
anis, del jamoén y varios de dulces de navidad). Estos establecimientos estan siendo
utilizados para la promocion y conocimiento de los productos, de la evolucion sufrida
en las instalaciones y las tecnologias utilizadas. Como consecuencia de la gran afluencia
de visitantes a estos locales se estd generando un nuevo producto en explotacioén que es
el turistico-gastrondmico y que tiene especial incidencia en determinadas épocas del afio
en la economia de la comarca.

3. Caracteristicas de la comunidad educativa

Nuestro centro es el unico de Educacion Secundaria de la localidad. Recibe a
todo el alumnado de la ESO de Rute y ademas, el de aldeas cercanas como Zambra,
Llanos de Don Juan, La Hoz, Lorite, Las Piedras, Los Pérez, Vadofresno, etc. Para la
educacién post-obligatoria de Bachillerato y Ciclo Formativo, recibe también alumnado
de pueblos como Izngjar, Encinas Reales, Benameji, Palenciana o Cuevas de San
Marcos. Ijltimamente, como sucede en muchas localidades, cada curso escolar se
matricula alumnado de diferentes nacionalidades debido al alto porcentaje de
inmigracion.

El Claustro cuenta actualmente con en torno a sesenta profesores, de los que
alrededor de un 25% no son definitivos y cambian cada afio, con la dificultad que ello
supone a la hora de llevar a cabo cualquier proyecto de manera coordinada. En cuanto al
Personal de Administracidon y Servicios suman un total de ocho profesionales, siendo
claramente insuficientes los destinados a la limpieza y a la Secretaria, dada la gran
superficie de nuestro centro y el nimero de alumnos en los dtltimos afios,
concretamente, alrededor de ochocientos.
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4. Actuaciones desarrolladas por el centro

Como fruto del proceso de evaluacién interna que se desarrolla anualmente en
nuestro centro, la Memoria Final de los ultimos cursos recoge que, tanto para
profesores, como para alumnos y padres, la imagen del centro es positiva, aunque el
problema principal es la convivencia. Por ello, cada curso escolar se confecciona y
desarrolla un Plan Anual de Convivencia.

Entre las acciones desarrolladas en el marco de esos Planes destacamos las que
informan a los alumnos sobre el funcionamiento del Centro y su organizacidn; las que
suponen la divulgacion de las normas de convivencia en todos los sectores de la
comunidad educativa; los debates en clase sobre la convivencia, la solicitud de
implicacién a los padres para que animen a sus hijos a seguir conductas positivas de
observancia de las normas establecidas; la tutoria de limpieza del Centro, etc.

Un papel importante en este cometido lo protagonizan los profesores Tutores
con el desarrollo de las actividades del Plan de Accion Tutorial incluido en nuestro Plan
Anual de Centro. En él se enfatizan actividades con los alumnos que tienen como
objetivo entrenarles en habilidades sociales, para fomentar la convivencia, la integracién
y la participacion de los alumnos en la vida del Centro, para analizar y comentar con los
alumnos los derechos y deberes y las normas de convivencia, entre otros.

Son destacables también las actividades enmarcadas dentro de los proyectos que
se desarrollan en el centro: “Escuela: espacio de Paz” y coeducacién, “UCI” (Unidad de
Cuidados en Igualdad).

Cuando el desfase escolar es significativo las conductas disruptivas son mas
frecuentes; por ello, se esta trabajando en el tema de la atencién a la diversidad desde
distintos frentes: deteccion de dificultades de aprendizaje y aplicacion de medidas,
organizacion del aula de apoyo, creacion de unidades flexibles de curriculo adaptado,
grupos pequefios en las optativas de refuerzo de lengua y matematicas, ...

El claustro de profesores es numeroso y un buen porcentaje del mismo es
provisional. Son imprescindibles las acciones de divulgacion y de coordinacion en los
temas que tienen que ver con la convivencia; la reacciéon docente debe ser coherente en
todo el profesorado para evitar confundir a los alumnos y reforzar los mensajes
constructivos sobre sus conductas. En este sentido, son de resefiar los Claustros sobre
convivencia, las reuniones de nivel del Orientador con los Tutores del mismo curso, las
reuniones mensuales de los equipos educativos, ...
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Junto a esta labor eminentemente formativa y de interiorizacion, también se
responde con la aplicacion de las normas de convivencia establecidas en nuestro ROF,
procurando observar las normas y corrigiendo las conductas contrarias a las mismas. En
este sentido, se ha intentado distinguir entre los incidentes puntuales de alumnos que
reconocen sus errores, y los incidentes continuados producidos por la apatia y el desafio
a las estructuras y las normas. Los primeros, aunque corregidos, se aprovechan para
reforzar los valores de tolerancia, comprension, empatia, respeto y perdoén. Los
segundos, son objeto de medidas mas serias en defensa del derecho de los compafieros a
recibir clase con normalidad.

La inmediatez de las correcciones y la comunicacién con la familia son
elementos muy influyentes en la efectividad de las mismas. Hemos tratado de mejorar
en estos aspectos; en ocasiones, la colaboraciéon de la familia es buena y esti en
concordancia con las actuaciones del centro, pero esto no es general y son bastantes las
veces en que la respuesta de la familia no es la deseada y los mensajes que recibe el
alumno desde el centro y desde su casa son contradictorios. Por otra parte, la dificultad
de contactar con los padres de forma inmediata y el desarrollo de los procedimientos
con el tramite de audiencia y los plazos de reclamaciones correspondientes, hace que el
proceso se dilate excesivamente disminuyendo su efectividad.

Trimestralmente, el Claustro de Profesores y el Consejo Escolar analizan el
estado de la convivencia. Al final de cada curso, se evalia el Plan de convivencia por
parte de cada sector de la comunidad educativa realizando las correspondientes
propuestas de mejora para el curso proximo.

Podemos concluir que algunas de nuestras actuaciones tienen varios afios de
consolidacién y consideramos bien demostrada su eficacia. Tal es el caso de la agenda
escolar, cuyo uso ha propiciado un buen medio de comunicacién entre el centro y la
familia, el aula de tareas que, aunque con algunas variantes, funciona en nuestro centro
durante los ultimos tres o cuatro afios. La tutoria de limpieza ademdas de permitir
correcciones a las faltas relacionadas con la misma, realiza una labor muy buena en el
mantenimiento de los exteriores del centro. Sin embargo, no hay soluciones magicas y
cada vez es mas dificil impartir clase como nos gustaria, sobre todo en el primer ciclo
de la ESO, a pesar de las distintas estrategias de intervencién encaminadas a la
prevencion y resolucion de los conflictos.

5. Relacion con las familias y otras instituciones del entorno

Las familias se relacionan con el Centro fundamentalmente a través de los
tutores, quienes convocan a los padres a principios de curso y después de cada sesion de
evaluacién. De manera individual, se retinen siempre que lo consideran necesario a
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iniciativa propia o por peticion de los padres. La agenda escolar es un buen documento
de comunicacién entre el centro y las familias. Se aprovecha cualquier ocasion para
concienciar a los padres en este sentido. Consideramos de gran importancia la revision
de la agenda para el conocimiento inmediato de aquellos aspectos de la vida escolar del
alumno o alumna que, profesorado, tutor o equipo directivo quieran hacer llegar a los
padres. Igualmente, supone una buena herramienta en tareas comunes del centro como
justificaciones de ausencias, salidas autorizadas, etc.

De cualquier asunto significativo que tenga que ver con la conducta de un
alumno, los padres tienen inmediato conocimiento, bien por escrito o por teléfono. La
respuesta de las familias a este respecto es diversa; aunque no podemos generalizar, no
siempre es lo pronta, receptiva y de colaboracion que deseamos.

Existe una Asociacidon de Madres y Padres de Alumnos (AMPA “El Junquillo™)
que tradicionalmente viene manteniendo una buena relacién de cooperaciéon con el
centro.

6. Experiencias y trabajos previos desarrollados

Las actuaciones desarrolladas por el centro se enmarcan dentro de los siguientes
planes o proyectos:

* Plan Anual de Convivencia. Se ha disefiado a partir de las necesidades del
centro en cuestion de convivencia y ha sido revisado y modificado cada
afio teniendo en cuenta la evaluacion realizada el curso anterior y con las
aportaciones de los distintos sectores de la Comunidad Educativa.

e Plan de Autoevaluacion y Mejora. Durante varios afios venimos
desarrollando un plan de autoevaluacién y mejora y en los dltimos cursos
se estd centrando en la mejora de la convivencia.

* Proyecto Escuela: Espacio de Paz. Aprobado a partir del curso 2006-07, se
estd desarrollando en la actualidad. Toda la actuacién en cuanto a
convivencia esti relacionada con dicho proyecto, ya que es desde aqui
desde donde se articulan diversas intervenciones de caracter preventivo.

e Proyecto de coeducaciéon, “UCI” (Unidad de Cuidados en Igualdad).
Proyecto puesto en practica a partir del curso 2005-06 con una excelente
valoracién desde todos los sectores de la Comunidad Educativa.
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4. DETECCION DE NECESIDADES Y LINEAS PRIORITARIAS

Cuando en el apartado anterior, haciamos referencia al andlisis del contexto,
comentdbamos que un andlisis profundo del mismo era imprescindible para poder
realizar posteriormente un Plan de Orientacion y Accidn Tutorial, serio, real y efectivo,
un Plan que responda a todas esas demandas que la Comunidad Educativa nos plantea y
cuya solucién es imprescindible para que el proyecto de ensefianza-aprendizaje que se
lleva a cabo en nuestro L.LE.S, finalice de forma adecuada, favoreciendo en la medida de
lo posible a todos aquellos colectivos que forman parte del mismo. Por tanto, podemos
afirmar que la deteccion de las necesidades partira de un profundo estudio de la realidad
de nuestro LE.S. intentando dar solucién a todas esas necesidades y en las que
participara todos aquellos que forman parte de la Comunidad Educativa.

En cuanto a las lineas prioritarias que se llevaran a cabo y que irdn plasmadas en
el Plan de Orientacion y Accion Tutorial, girardn alrededor de los siguientes grandes
apartados: ACCION TUTORIAL, ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL
y ATENCION A LA DIVERSIDAD (en documento aparte). En cada uno de estos
grandes apartados se llevaran a cabo, tantas funciones como se estimen convenientes
para dar una solucidn positiva a todas esas necesidades anteriormente detectadas.
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5. ACCION TUTORIAL
Definicion

Segtn lo recogido en la orden de 27 de julio de 2006, podemos definir la accién
tutorial como el conjunto de intervenciones que se desarrollan con el alumnado, con las
familias y con el equipo educativo de cada grupo tendentes a:

* Favorecer y mejorar la convivencia en el grupo, el desarrollo personal e
integracion y participacion del alumnado en la vida del instituto.

* Realizar el seguimiento personalizado de su proceso de aprendizaje, haciendo
especial hincapié en la prevencion de fracaso escolar.

* Facilitar la toma de decisiones respecto a su futuro académico y profesional.

e Resolver todas aquellas acciones que implican -conflictividad escolar
(consecuencia de una sociedad cada vez mas multicultural y compleja), a través
de un planteamiento de la paz y la no violencia y la mejora de la convivencia en
el Centro y en el convencimiento del papel mediador que el tutor/a puede jugar
en la resolucion pacifica de conflictos.

Organizacion de la Accion Tutorial

1. Objetivos generales de la accion tutorial.

* Garantizar y favorecer la coordinacién del profesorado que imparte clase en un
mismo grupo de alumnos y alumnas (proceso de evaluacion, decisiones acerca
de la promocién, medidas educativas y de atencidn a la diversidad).

* Favorecer la integracién de los alumnos y alumnas en el grupo y fomentar su
participacion en las actividades del Instituto, mejorando la relacion interpersonal
mediante la interaccidn y el trabajo en grupo.

» Facilitar informacién a los padres y madres, al profesorado y al alumnado del
grupo de todo aquello que les concierna en relacion con las actividades docentes,
complementarias y con el rendimiento académico.

e Obtener informacién individual del alumnado, necesaria para el adecuado
desarrollo de la accion tutorial.

* Desarrollar técnicas y héibitos de trabajo intelectual que permitan al alumnado
mejorar un rendimiento académico insuficiente o inadecuado y un aprendizaje
progresivo y autonomo.
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e Estimular al alumnado en el interés y en el compromiso con el estudio, en la
asuncion de responsabilidades y en el esfuerzo personal en relaciéon con la
actividad escolar

e Desarrollar en el alumnado hébitos de vida saludable, y habilidades o
capacidades psicosociales basicas como la responsabilidad, la cooperacién, la
asertividad, la autoestima,...

* Promover la adquisicion por el alumnado de los valores en los que se sustentan
la convivencia democrética, la participacion, la no violencia y la igualdad entre
hombres y mujeres.

* Potenciar la cooperacion educativa entre el profesorado y los padres y madres de
los alumnos y alumnas.

* Ofrecer asesoramiento y orientacién al alumnado sobre sus posibilidades
académicas y profesionales.

Objetivos especificos para E.S.O.

e Contribuir a la individualizacién de la educacién, facilitando una respuesta
educativa ajustada a las necesidades particulares del alumnado, articulando las
oportunas medidas de apoyo al proceso de ensefianza-aprendizaje.

* Prevenir las dificultades en el aprendizaje, anticipandose a ellas y evitando, en lo
posible, fendmenos indeseables como los del abandono, el fracaso o la
inadaptacion escolar.

* Contribuir al caracter integral de la educacion favoreciendo el desarrollo de
todos los aspectos de la persona: cognitivos, afectivos y sociales, de modo que la
educacion sea “educacidn para la vida”.

* Favorecer los procesos de madurez personal, de desarrollo de la propia identidad
y sistema de valores y de toma de decisiones respecto al futuro académico y
profesional.

* Contribuir a la adecuada relacidn e interaccion entre los distintos integrantes de
la comunidad educativa: profesorado, alumnado y familias, asi como entre la
comunidad educativa y el entorno social, facilitando el didlogo y la negociacion
ante los conflictos o problemas que puedan plantearse.

* Adquisicién y mejora de los habitos de estudio, aplicacion autbnoma por parte
del alumnado de técnicas de trabajo intelectual.

* Adquisicion de estrategias por parte del profesorado y de los alumnos y alumnas
de técnicas de solucién de conflictos y prevencion de los mismos.

* Establecimiento de un calendario de reuniones en horario lectivo de los tutores
por niveles con el departamento de orientacién para la elaboracién y
seguimiento del Plan de Orientacién y Accidn Tutorial.
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*  Profesionalizacién de la figura del tutor/a, mejora del conocimiento por parte de
este colectivo de la legislacion, horario, técnicas de dinamizaciéon grupal y de
solucion de conflictos, aplicaciéon de programas de habitos saludables,
habilidades sociales en el &mbito del aula.

Objetivos especificos para PMAR

e Aprender a valorarse, formando una imagen ajustada del alumnado, de sus
caracteristicas y posibilidades, y actuar de forma auténoma valorando el
esfuerzo y la superacion de las dificultades.

e Contribuir al desarrollo cognitivo del alumno mediante un programa de
enriquecimiento especifico, articulando las oportunas medidas de apoyo al
proceso de enseianza-aprendizaje y reforzando aspectos relacionados con la
planificacion y trabajo intelectual a través de técnicas de estudio.

* Relacionarse con otras personas e integrarse de forma participativa en
actividades de grupo, conociendo y ejerciendo sus derechos y asumiendo con
responsabilidad sus decisiones.

* Aprender a utilizar correctamente el didlogo en la resolucién de los problemas,
desarrollando actitudes de convivencia, respeto y tolerancia a la diversidad
existente en el grupo de la clase en relacion a los valores, siguiendo las normas
de la comunicacién verbal.

* Colaborar con la Jefatura de Estudios y con los Equipo Educativos en la
seleccion del alumnado aspirante a diversificacion.

* Realizaciéon de la evaluacidon psicopedagdgica previa a la incorporacion del
programa.

* Adaptacion del programa base de diversificacion a las caracteristicas del centro
y del alumnado y coordinacion de las tareas de elaboracion del curriculo de los
ambitos.

e Informar a las familias de los alumnos/as seleccionados sobre las caracteristicas
del programa (4mbitos, optativas, horario...).

* Realizacion de la tutoria de PMAR (autoestima, técnicas de trabajo intelectual,
orientacion profesional...).

Objetivos especificos para bachillerato

* Conocimiento del alumnado por parte del profesorado.

* Mejora de la coordinacion de los tutores/as del bachillerato con la Jefatura de
Estudios y el Departamento de Orientacion.

* Establecimiento de un calendario de reuniones entre los titulares de la tutoria en
el bachillerato y la Jefatura de Estudios y el Departamento de Orientacion.
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* Mejora de la cantidad y calidad de la informacién acerca de los diferentes
itinerarios profesionales y académicos tras terminar la etapa.

* Conocimiento de los recursos que el centro y la zona ofrecen al alumnado.

* Desarrollo de estrategias de busqueda de informacioén y toma de decisiones en
los alumnos y alumnas para poder favorecer un proceso de autoorientacion.

Objetivos especificos para ciclos formativos

* Conocimiento del alumnado por parte de los tutores/as.

* Mejora de la coordinaciéon de los tutores/as de los Ciclos Formativos con la
Jefatura de Estudios y el Departamento de Orientacidon.

» Establecimiento de un calendario de reuniones entre los tutores/as de los Ciclos
Formativos, la Jefatura de Estudios y el Departamento de Orientacion.

* Mejora de la cantidad y calidad de la informacién acerca de los diferentes
itinerarios profesionales y académicos al terminar los distintos ciclos formativos.

e Conocimiento de los recursos y posibilidades profesionales que la zona ofrece al
alumnado, asi como las distintas ofertas que nuestro sistema educativo
proporciona.

* Desarrollo de estrategias de busqueda de informacion, de empleo, preparacion
profesional y toma de decisiones en los alumnos/as, para poder favorecer un
proceso de autoorientacion.

Objetivos especificos para formacion profesional basica

e Facilitar que todos el alumnado alcance competencias propias de una
cualificaciéon de nivel uno de la estructura actual del Catidlogo Nacional de
Cualificaciones profesionales creado por la Ley 5/2002, de 19 de junio, de las
Cualificaciones y de la formacion Profesional.

* Posibilitar la insercién sociolaboral del alumnado de una manera satisfactoria y
eficaz.

e Ampliar las competencias basicas del alumnado para proseguir estudios en las
diferentes ensenanzas.
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2. Criterios para la seleccion de intervenciones a realizar con los grupos

Se pretende que el Plan de Accidon Tutorial sea un marco abierto y flexible, ya
que los objetivos del mismo pueden ser trabajados a través de actividades distintas en
funcién de las necesidades especificas de cada tutor y de su estilo pedagdgico y de las
caracteristicas particulares de cada grupo en funcion de las necesidades detectadas.

Las actuaciones a desarrollar con los diferentes grupos de alumnos y alumnas,
respecto a la Accion Tutorial, deberdn guiarse por una serie de criterios que permitan
discernir, en cada caso, cudl de estas intervenciones es la més adecuada para la
consecucion de los objetivos establecidos para el grupo. Esta seleccion, y los criterios
que se tengan en cuenta en la misma, se justifican desde la necesidad de diversificar las
actuaciones en funcién del colectivo al que se dirige y de responder a las necesidades
concretas y diferentes planteadas en cada caso.

Algunos de estos criterios pueden ser:

 Las intervenciones que se realicen serdn realistas y adaptadas a las
necesidades y el contexto del alumnado, coherentes con los contenidos,
prioridades, objetivos y valores, contenidos en el Proyecto Educativo del Centro
y coordinadas segiin la planificacién establecida en el marco del Plan de
Orientacién y Accién tutorial.

e Las intervenciones deben tener como prioridad la PREVENCION, evitando la
aparicion de problemas y dificultades por parte del alumnado y anticipandose a
los mismos.

* Las actuaciones que se lleven a cabo deberan tener en cuenta su UTILIDAD y
que provoquen un mejor desenvolvimiento del alumno o alumna en su vida
cotidiana y su preparacion para la vida. Seleccionar intervenciones que sean
atractivas para el alumnado y que susciten su interés, participacion e
implicacion.

* Las actuaciones deben ser REALISTAS Y POSIBLES de llevar a la practica con
los medios y recursos (personales, materiales, formacion, etc.) con que cuenta el
centro educativo. Evitar la eleccién de actividades de gran complejidad,
priorizando aquéllas que permitan una facil implementacion.

«  Provocar la CAPACIDAD CRITICA del alumnado a través de procesos de
reflexion personal, individual y grupal, y favorecer el TRABAJO
AUTONOMO.

* Seleccion de actividades que potencien las relaciones interpersonales y la
inclusién entre el alumnado, asi como la cultura de paz y no violencia. Las
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intervenciones que se realicen con el alumnado facilitaran el DESARROLLO
GLOBAL del mismo.

* Atenderan todos los ambitos que conforman un desarrollo integral del alumnado
con especial atencién a: la igualdad de género, prevencion de drogadicciones,
estilos de vida saludable y resolucién de conflictos.

e COHERENCIA en la planificaciéon de los programas a aplicar garantizando la
continuidad de los mismos en los diferentes niveles y la conexién y relacion, a
través de una adecuada coordinacion, entre las intervenciones que se desarrollen
desde las areas y materias y las desarrolladas desde la propia tutoria.

Los criterios para la intervencion del orientador u orientadora en las tutorias
grupales, se establecerdn en funcion de las necesidades de atencion a grupos que
pudieran surgir a lo largo del curso, estas modificaciones tendran un carécter
excepcional para responder a necesidades de orientacion psicopedagdgica que no
puedan ser satisfechas a través de la realizacién de las actividades por parte del
profesorado. La priorizacion de intervenciones con grupos podria ser:

* Tutoria lectiva de los grupos de diversificacion curricular.

* Intervencién con grupos en la tutoria de la E.S.O.
* Actividades de tutoria del resto de etapas y ensefianzas.

3. Criterios para la seleccion e intervencion individualizada con el alumnado

La atencién individualizada al alumnado es una de las formas de intervencion
desde la Accién Tutorial para la consecucion del DESARROLLO INTEGRAL Y
GLOBAL del mismo. Se pueden tener como referencia los siguientes criterios, con
caracter general:

* La atencion individualizada se extenderd a todos los alumnos y alumnas,
independientemente de que éstos presenten dificultades o no, y su finalidad serd la
PREVENCION de dificultades y problemas y la INTERVENCION ante la aparicién de
éstos.

* El alumnado objeto de esta intervenciéon serd identificado por medio de:
expediente académico, informe y derivaciéon de tutores y profesores, propuesta de
padres y madres, Evaluacion Psicopedagdgica (Departamento de Orientacion) vy
Dictamen de Escolarizacion (E.O.E).

Se pueden tener como referencia los siguientes criterios, con caracter general;

a)Atencion a los aspectos relacionados con el desarrollo personal, académico,
social y familiar del alumnado: mejora de la autoestima, afianzamiento en
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técnicas de trabajo intelectual, desarrollo de habilidades sociales y cognitivas y
educacion en valores.

b)Facilitar y acercar a jovenes y adolescentes formacion e informacion sobre los
temas de su interés en relacion a las dreas afectivo-sexual ((relaciones positivas,
prevencion de riesgos), adicciones (alcohol, tabaco y otras; accidentes de trafico)
y salud mental (autoestima, trastornos alimentarios, violencia entre iguales).
Derivacion cuando se estime necesario 0 conveniente a Otros organismos
competentes (Salud Mental, Unidad de Anorexia...).

c) Para facilitar el seguimiento personalizado de la evolucién académica y
personal de los alumnos los tutores podran mantener entrevistas individuales
especialmente en los casos de alumnos y alumnas necesitados de una orientacién
especial.

d) Los alumnos y alumnas que se encuentren en situacién de riesgo de no
alcanzar los objetivos de la etapa a la vista de su rendimiento académico, que
puedan encontrar problemas de adaptacion escolar al comienzo del curso o que
tengan especiales dificultades para tomar una decision sobre su futuro
académico y profesional seran objeto de una atencion preferente.

e) Para facilitar la atencién individualizada se podran designar tutores de apoyo
para estos alumnos con necesidades especificas de orientacion.

f) Para la atencion y asesoramiento individual a los alumnos los tutores podran
contar con la colaboracién del Departamento de orientacion.

g) En el asesoramiento individual se seguird preferentemente un enfoque no
directivo, facilitando que sea el propio alumno quien tome sus propias
decisiones y adopte sus compromisos.
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4. Procedimientos para recoger y organizar los datos académicos y
personales.

El desempefio de la funcion tutorial requiere la recogida de numerosa
informacién, de caracter académico y personal, considerada necesaria para orientar el
desarrollo del proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado. Para ello, se podré crear
un expediente personal de cada alumno o alumna, méas alli del puramente
administrativo, y que incluya aquella informacién relevante para un adecuado
desempefio de la funcidn tutorial y orientadora.

Los procedimientos de recogida de informacién, se canalizardn en términos
generales:

De manera orientativa, y complementando algunas de las especificaciones
recogidas en el articulo 15 de la Orden de 27 de julio de 2006, la informacién que
podria formar parte de este expediente personal deberia ser, al menos:

* Informacién sobre la HISTORIA ESCOLAR del alumno o alumna. Aquella
informacion aportada y valorada, de manera puntual, en el Acta de reunion de
coordinacién para la transicion entre la etapa de Educacion Primaria y Educacion
Secundaria, Informe de trinsito de Educacién primaria a Educacion Secundaria,
Informes de Evaluaciéon Individualizados, otros informes; informacion que se
considere relevante en el ambito educativo (dificultades, medidas educativas,
atencion especializada, competencia curricular, etc.).

« INFORMACION CURRICULAR. Resultados de pruebas de evaluacion inicial,
resultados de la evaluacion trimestral, informacién que sobre un alumno o alumna
se genere en las sesiones de evaluacion.

+ DATOS PSICOPEDAGOGICOS. Informes de evaluacién psicopedagdgica y
resultados de pruebas aplicadas (técnicas, lectura, aptitudes, capacidades,
adaptacion, habilidades, intereses).

+ Informacién del PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE. Informacién de la
coordinacién entre tutores y el Departamento de Orientacion, reuniones mantenidas
por el equipo docente de un grupo.

+ Informacién del proceso de coordinaciéon y COMUNICACION CON LAS
FAMILIAS. Sintesis de la informacién obtenida y acuerdos en las entrevistas
individualizadas mantenidas con la familia del alumnado.

* Informacién, que en el curso siguiente sirva para facilitar a cada persona que
ostente la tutoria el seguimiento personalizado del alumno que forma parte de la
misma.
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Los Tutores y demds miembros del Departamento de Orientacion, recabaran la
informacion relativa al alumnado utilizando los siguientes instrumentos: entrevistas,
informes, evaluaciones, dictimenes, cuestionarios, pruebas y registros. Todo ello se
recogera en documentos elaborados por el centro, entre los que podemos destacar: Registro
de visitas al Departamento de Orientacién, por parte del profesorado,
padres/madres/tutores legales y alumnado; Derivaciéon de tutores; Autorizaciéon de los
padres/madres/tutores legales para la Evaluacién Psicopedagogica, asistencia al Aula de
Apoyo, Adaptaciones Curriculares, Programas de Diversificacién; Consejo Orientador;
Compromiso pedagogico.

¢ Documentos oficiales de evaluacion del alumnado.

* Informes y Actas que se deriven de las diversas actuaciones del profesorado o
personal del Centro (Orientador/a, tutor/a, Educador/a Social, etc..)

* Informes que deriven otras instituciones: Menores, Salud Mental, Asuntos
Sociales, ect.

* Informacién que provenga de distintas entrevistas con la familia, el propio
alumnado, profesorado, etc.

Los documentos de evaluacion oficiales se recogen en la Orden 10 de Agosto de
2007. Los anexos contienen los modelos de expediente personal, Actas de evaluacion,
Historial Académico y el Informe personal. Ademas se requiere el apoyo de otros
documentos tales como:

* Acta de reunion de coordinacién para la transicion entre la etapa de Educacion
Primaria y Educacion Secundaria. (Ver programa de Acogida y Trénsito).

e Informe de transito de Educaciéon primaria a Educaciéon Secundaria, (Ver
programa de Acogida y Transito).

* Resultados de pruebas de evaluacidn inicial o sesiones de evaluacion.

* Informes de evaluacién psicopedagogica y resultados de pruebas aplicadas: TTI,
HHSS, programas de modificacién de conducta, etc.

* Informacién de la coordinacion entre tutores y el Departamento de Orientacion,
reuniones mantenidas por el equipo docente del grupo.

*  Documentos de Coordinacion con el Aula de PT: Derivacién de tutores;
Autorizacion de los padres/madres/tutores legales para la Evaluacion
Psicopedagogica, asistencia al Aula de Apoyo, Adaptaciones Curriculares,
Programas de Diversificacion, Consejo Orientador; Compromiso pedagogico.
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5. Procedimientos y organizacion de la comunicacion con las familias

La labor docente que se desarrolla en los centros educativos requiere, para la
consecucién de los objetivos planteados, la implicacion, participacion y colaboracion de
las familias del alumnado en los procesos de ensefianza-aprendizaje emprendidos. En
consecuencia, la comunicacién con las familias es uno de los ejes centrales de
intervencidn de la Accién Tutorial.

Las entrevistas con las familias del Centro tienen, en el marco del Proyecto
Educativo del Centro las siguientes finalidades:

a) Informar sobre aquellos aspectos relevantes para la mejora del proceso de
enseflanza y aprendizaje y el desarrollo personal del alumnado, garantizando
especialmente la relativa a los criterios de evaluacion.

b) Prevenir las dificultades de aprendizaje.

¢) Proporcionar asesoramiento educativo a las familias, ofreciendo pautas y
orientaciones que mejoren el proceso educativo y de desarrollo personal del alumnado.

d) Promover y facilitar la cooperacion familiar en la tarea educativa del
profesorado, tanto en lo concerniente a los aspectos académicos como en lo relacionado
con la mejora de la convivencia del centro.

La comunicacién con las familias es uno de los ejes centrales de intervencion de
la Accion Tutorial. Los procedimientos para desarrollar esta comunicacion y como se
organiza la relacion con las familias se definen en aspectos tales como:

REUNIONES GRUPALES con padres y madres del alumnado de un mismo grupo.
Habrd una reunion, obligatoria, al inicio de curso y se podran celebrar otras
reuniones cuando se considere necesario. Debera ser la Jefatura de estudios quien
convoque a las familias para la asistencia a estas reuniones. Los contenidos a tratar
pueden ser: descripcion del grupo, materias y profesores que las imparten; horario
de atencion a padres (tutor, orientador, profesores y Equipo Directivo); justificacion
de faltas de asistencia a clase; calendario de evaluaciones; criterios de promocion y
titulaciéon; Plan de Convivencia, normas elementales, procedimiento sancionador;
novedades normativas; procedimientos y organizacion de la comunicacioén con las
familias; seguimiento del trabajo escolar en casa, colaboraciéon de las familias,
planificacion del estudio, agenda escolar en su caso; ruegos y preguntas...

e ENTREVISTAS INDIVIDUALIZADAS con las familias. Estas entrevistas se
celebrardn tras la primera y segunda sesién de evaluacidn, prioritariamente con
padres y madres del alumnado que no haya superado tres o mas materias (segun el
art. 14 de la Orden de 27 de julio de 2006); y, cuando sea requerida por el tutor o
tutora o la familia. En el primer caso, en esas reuniones les informara de las medidas
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que el equipo educativo tiene previstas para recuperar dichas materias, solicitando la
colaboracion de las familias a tal efecto. Los titulares de la Tutoria, de cada grupo,
podran proponer a los padres y madres la suscripcion de un compromiso educativo o
un compromiso de convivencia, como mecanismo de colaboracién entre los
representantes legales del alumnado y el centro, con objeto de estimular y apoyar el
proceso educativo de sus hijos y estrechar la colaboracién con el profesorado que lo
atiende. El compromiso educativo estard especialmente indicado para el alumnado
que presente dificultades de aprendizaje; el compromiso de convivencia, para el
alumnado que presente problemas de conducta y de aceptacidon de normas escolares.
Podran suscribirse en cualquier momento del curso escolar. Previo a estas reuniones,
el tutor recogera y registrard la informacion sobre el proceso de ensefianza
aprendizaje que sigue el alumnado, procedente del profesorado de las areas y
materias (rendimiento o nivel académico, nivel de compromiso o trabajo,
observaciones...), asi como la informacién aportada en la entrevista mantenida con
la familia. Los tutores/as programardn una hora semanal de atencidén a padres y
madres, para mantener entrevistas siempre que estos lo soliciten previa cita, o bien,
por iniciativa de algin profesor/a o el propio tutor/a. Los Departamentos atenderan a
las familias en el horario asignado a tal efecto o bien en otros momentos cuando las
circunstancias lo requieran. El horario de atencién a las familias, tanto del tutor/a
como del orientador/a, serd comunicado a las mismas en la primera reunion grupal
con padres y madres al inicio de curso e informando al alumnado.

¢ OTROS PROCEDIMIENTOS de comunicaciéon con las familias. Estos
procedimientos podran ser:

» Comunicacién de registro e incidencias en la asistencia a clase del alumno o
alumna. El Tutor informara a las familias con periodicidad mensual y siempre
que el nimero de faltas de asistencia sea significativamente alto, mediante el
modelo de carta que proporciona el sistema de gestién “Séneca” de la Consejeria
de Educacion.

= Boletin de calificaciones de cada sesidén de evaluacién (”Séneca”).

= Agenda de trabajo del alumno o alumna. La agenda escolar es un instrumento
eficaz de comunicacion directa e inmediata entre profesores y familias, y de
seguimiento diario del proceso de ensefianza aprendizaje del alumnado.

* Nota informativa: comunicacion de incidencias
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Compromisos Familia/Alumnado/Centros

* Se podran proponer a los padres y madres la suscripcién de un compromiso
educativo o un compromiso de convivencia, como mecanismo de colaboracién
entre los representantes legales del alumnado y el centro, con objeto de estimular
y apoyar el proceso educativo de sus hijos y estrechar la colaboracién con el
profesorado que lo atiende.

* El compromiso educativo, Sera suscrito por las familias de aquellos alumnos
que presenten dificultades de aprendizaje, el Consejo Escolar realizard el
seguimiento de los mismos, adoptando las medidas que considere adecuadas en
caso de incumplimiento.

e El compromiso de convivencia, para el alumnado que presente problemas de
conducta y de aceptacidon de normas escolares. Podran suscribirse en cualquier
momento del curso escolar. Previo a estas reuniones, el tutor recogerd y
registrara la informacidn sobre el proceso de ensefianza aprendizaje que sigue el
alumnado, procedente del profesorado de las areas y materias (rendimiento o
nivel académico, nivel de compromiso o trabajo, observaciones...), asi como la
informacion aportada en la entrevista mantenida con la familia.

6. Organizacion de la coordinacion entre el profesorado que tenga asignada
la tutoria de los distintos grupos.

Segtn el Decreto 327/2010 y el articulo 12 de la Orden de 27 de julio de 2006,
se establece la necesidad de mantener reuniones de coordinacién entre el orientador u
orientadora, y, en su caso, otros miembros del Departamento de Orientacion, y el
profesorado que tenga asignada la tutoria de los distintos grupos. Esta coordinacion
viene justificada por la consideracion de la Accion Tutorial desde una perspectiva
global, surge para garantizar la coherencia entre las intervenciones que se desarrollen en
los grupos de un mismo nivel educativo, y responde a la necesidad de asesoramiento en
la funcién tutorial por parte del Departamento de Orientacion.

La convocatoria y supervision de estas reuniones de coordinacidon sera
competencia del titular de la Jefatura de Estudios, quién reservara, cada curso escolar,
en los horarios personales respectivos, y dentro del horario regular fijo, una hora para
las mismas. La periodicidad de celebracion de estas reuniones queda fijada con caracter
semanal en E.S.O. y mensual para las ensefianzas post-obligatorias. Los participantes en
estas reuniones de coordinacion seran el orientador u orientadora y los tutores y tutoras
de un mismo nivel, ciclo o etapa, en funcién de las caracteristicas y necesidades del
Centro. Si en el centro hubiera profesorado de las especialidades de Pedagogia
Terapéutica, Audiciéon y Lenguaje u otro personal adscrito al Departamento de
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Orientacion, también se procurard que asistan a aquellas reuniones en las que estén
presentes los tutores o tutoras de los grupos en los que esta integrado el alumnado al que
atienden o con el que estan llevando a cabos programas especificos.

Contenido. Se podréan fijar algunos de los temas que serdn tratados en estas
reuniones y que pueden ser:

e Desarrollo de las actividades realizadas en la hora de tutoria lectiva, en los
grupos de E.S.O, o en el desarrollo de las programaciones de las areas, materias
o mddulos en los grupos de enseflanzas postobligatorias.

e Tratamiento de la orientacién académica y profesional: orientaciones para la
emision del consejo orientador, informacién académica y profesional necesaria
para llevar a cabo la orientacion del alumnado, actividades, técnicas y estrategias
para el desarrollo de las sesiones de tutoria.

* Desarrollo de las medidas de atencidn a la diversidad: demanda de evaluacion de
alumnado por el Departamento de Orientacion, asesoramiento sobre medidas de
atencion a la diversidad adecuadas en cada caso, seguimiento del alumnado que
es objeto de alguna medida de atencién a la diversidad, criterios en la evaluacion
del alumnado con necesidades educativas especiales...

* Seguimiento de programas especificos: programa de refuerzo, diversificacion
curricular, técnicas de trabajo intelectual, mejora de la convivencia, habilidades
sociales...

e Valoracion y puesta en comin de la evolucién de los grupos en aspectos
relacionados con el rendimiento académico, habitos y técnicas de estudio,
relaciones con el profesorado, disciplina, relaciones interpersonales,
participacion, integracion en el centro, actitudes hacia el estudio...

* Preparacion de las sesiones de evaluacién: informes previos, preparacion de la
sesion de evaluacidn con el alumnado, contenido y guia para el desarrollo de la
sesion de evaluacion, documentacion a cumplimentar...

e Tratamiento de la atencidn individualizada al alumnado y sus familias:
orientaciones para abordar la relacién con la familia y el alumnado, anélisis de la
informacion obtenida, acciones a emprender, en su caso, resolucion de
conflictos, establecimiento de compromisos...

* Aspectos relacionados con la convivencia y el desarrollo curricular: nivel
académico, principales dificultades detectadas, conflictos entre el alumnado,
relaciones con las familias. ..

* Coordinacidén con los equipos docentes: informes previos, temas a tratar, guia y
estrategias para el desarrollo de las reuniones de coordinacion, elaboracion de
actas y conclusiones, resolucion de conflictos...
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* Asesoramiento al profesorado: refuerzos, apoyos y adaptaciones curriculares,
convivencia, dindmica de grupo, modificacién de conducta, competencias
basicas, normativa, recursos...
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PLANIFICACION GENERAL DE LAS REUNIONES DE TUTORES ESO

Aunque se muestran de forma conjunta, el contenido de esta planificacion se adaptard a

cada uno de los niveles de la ESO.

MES

ASUNTOS A TRATAR

Septiembre

Ll A

Directrices para la presentacion y acogida de los alumnos

Normas de funcionamiento

Presentacion y aportaciones al borrador del Plan de Accién Tutorial para
la etapa: lineas generales de actuacidn, tareas del tutor, programa de
reuniones, seguimiento y memoria final .

Programa de actividades de tutoria grupal para el primer trimestre
Evaluacion inicial

Octubre

A SRS R

15.
16.
17.
18.

Informacidn sobre el sistema de control de faltas de asistencia
Normas de convivencia
Sistema de recuperacion de areas pendientes del curso anterior

Opciones generales al finalizar el curso en funcién de los criterios de
promocioén y titulacion.

. Presentacion del Plan de reuniones para el curso

. Propuestas de revision del Plan de Accion Tutorial

. Criterios y procedimientos para el seguimiento y evaluacién del PAT
. Instrucciones para la eleccion de delegados

. Instrucciones y orientaciones para el desarrollo de la reunién con los

padres: convocatoria y organizacion, temas a tratar, materiales a
entregar ...

Analisis y valoracion del desarrollo de las reuniones con los padres.
Relacion de ACNEAE de cada grupo e informacién sobre los mismos.
Traspaso de informes individualizados de evaluacién del curso anterior
Organizacién y horarios para las actividades de apoyo educativo

Noviembre

19

Actividades a realizar con los alumnos sobre habitos de trabajo y
estudio en casa

20 Actividades a realizar con los alumnos para favorecer la cohesion
del grupo

21 Elecciones al Consejo Escolar (cuando proceda)

Diciembre

22 Seguimiento y evaluacion de las actividades de accion tutorial
realizadas en el primer trimestre

23 Acuerdos sobre la sesidn de preevaluacion con el grupo de alumnos

24 Criterios para el desarrollo de la sesion de evaluacion: tareas del
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tutor, boletines de calificacion, etc.

Enero 25 Analisis de los resultados de la evaluacion en el primer trimestre

26 Programa de actividades de tutoria para el segundo trimestre

27 Actuaciones a realizar con los alumnos en situacion de riesgo de no
superar el curso

28 Plan de trabajo sobre técnicas de aprendizaje y estudio

29 Presentacion del Plan de orientacion Académica y Profesional para
la ESO

Febrero 30 Seguimiento del proceso de recuperacion de areas pendientes del
curso anterior

31 Planificacion y coordinacidon de actividades de orientacion
académica y profesional

Marzo 32 Seguimiento y evaluacion de las actividades de accidn tutorial
realizadas en el segundo trimestre

33 Alternativas y posibilidades para los alumnos con dificultades para
superar el curso

34 Informacidn sobre los criterios de acceso al Programa de
Diversificacién Curricular

35 Acuerdos sobre la sesidon de preevaluacion con el grupo de alumnos

36 Criterios para el desarrollo de la sesidn de evaluacion: tareas del
tutor, boletines de calificacion, etc.

Abril 37 Analisis de los resultados de la evaluacion en el segundo trimestre

38 Programa de actividades de tutoria para el tercer trimestre

39 Informacién sobre el proceso de admision en centros para alumnos
que deseen cambiar de modalidad de estudios el curso proximo

40 Actuaciones a seguir con los alumnos necesitados de orientacidon
personalizada

41 Planificacion de actuaciones a desarrollar dentro del proceso de
seleccion de alumnos para el Programa de Diversificacion
Curricular: plazos, informes, documentacion ...

42 Informacidn y propuestas para la reunion con los padres a
desarrollar por el Equipo Directivo

43 Organizacién de actividades complementarias de orientacidon
académica y profesional (charlas, visitas, ...)

Mayo 44 Criterios y proceso de admision de alumnos en PCPI
45 Sondeo de matricula para 4° de ESO
46 Cuestionario de expectativas académicas

Junio 47 Seguimiento de las actuaciones realizadas con los alumnos
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48
49
50
51

52

53

necesitados de orientacién personalizada

Evaluacion final del PAT.

Directrices para la elaboracion de la memoria de final de curso.
Cuestionario de valoracion para los alumnos

Directrices para la elaboracion de los informes de evaluacion
individualizados de final de curso

Valoracion del Plan de Apoyo Educativo y p revision de las
necesidades para el curso proximo

Directrices para la sesion de evaluacion final

Todo el
curso

54
55
56

Estudio de casos de alumnos y adopcion de medidas
Analisis y evaluacion de las actividades de tutoria realizadas
Planificacion de las actividades semanales de tutoria grupal
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7. Organizacion de la coordinacion entre todos los miembros del equipo
educativo de cada grupo.

La convocatoria y supervision de las reuniones entre los diferentes miembros del
equipo educativo de cada grupo serd competencia del titular de la Jefatura de Estudios,
quién, cada curso escolar, incluird en el Plan Anual de Centro la planificacion de las
reuniones de todos y cada uno de los equipos educativos. Estas reuniones tendran, al
menos, una periodicidad mensual, y se dedicardn a la coordinacion y a las sesiones de
evaluacion. La planificacion de las reuniones tendrd en cuenta que el plazo entre la
ultima convocatoria de una reunion de coordinacion y la reunion dedicada a la sesién de
evaluacién no podra ser inferior a un mes. A cada una de estas reuniones asistird todo el
profesorado que imparte docencia al grupo e interviene en el proceso de ensehanza-
aprendizaje del alumnado del mismo. Los Delegados y Delegadas del grupo podran
asistir a estas reuniones de coordinacidén, con voz pero sin voto, en los términos
establecidos en el Reglamento de Organizacién y funcionamiento del centro (R.O.F.).

La persona titular de la Jefatura de Estudios convocard cada una de estas
reuniones seguin el calendario y los contenidos previamente establecidos en
coordinacién con el Departamento de Orientacion. El tutor registrard en el acta de la
sesion de evaluacién o coordinacion, las decisiones, medidas o acuerdos que se adopten.

La figura del tutor, como 6rgano de coordinacion docente del profesorado del
grupo, tiene como mision principal en este ambito de competencia asegurar que todo el
profesorado tiene en cuenta las necesidades especificas del alumnado que compone el

grupo.

Para ello, a partir del conocimiento de las condiciones sociales, educativas y
personales de los alumnos y de la evolucion académica en las distintas areas, el tutor
puede proponer al profesorado del grupo la adopcion coordinada de medidas educativas
para atender las necesidades que se planteen de manera que los alumnos perciban
coherencia en la actuacidn del profesorado y en la practica docente del mismo.

Estas reuniones tendran, al menos, una periodicidad mensual y se dedicaran a la
coordinacion y a las sesiones de evaluacion, teniendo en cuenta que el plazo existente
entre la ultima convocatoria de una reunién de coordinacién y la reunién dedicada a la
sesion de evaluacion no podréa ser inferior a un mes.

Las reuniones de coordinacién se convocaran y desarrollaran de la misma forma
que las sesiones de evaluacion.
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En las reuniones de coordinacién, tomando como punto de partida los acuerdos
adoptados en la dltima reunidn, se trataran al menos los siguientes puntos:

a) Evolucioén del rendimiento académico del alumnado.

b) Propuestas para la mejora del rendimiento del grupo y de cada alumno y
alumna y las decisiones que se tomen al respecto: adaptacion curricular o
derivacion al Departamento de Orientacion entre otras. La valoracion de las
relaciones sociales en el grupo.

c¢) La propuesta para la mejora de la convivencia en el grupo y las decisiones que
se tomen al respecto.

d) La coordinacién del desarrollo de las programaciones didécticas, de la tutoria
y de la orientacion profesional en funcion de las necesidades del grupo.

e) Seleccién de alumnado de planes y programas educativos que se desarrollen
(diversificacion curricular, compensacion educativa, acompanamiento escolar,
mediacién escolar...), deteccion de alumnos con necesidades educativas
especiales y derivacién al Departamento de Orientacion.

Los Delegados y Delegadas de grupo podran asistir a las reuniones de
coordinacién a las que se refiere el presente articulo, con voz pero sin voto, en los
términos que se establezcan en el Reglamento de Organizacién y Funcionamiento del
centro.

8. Distribucion de responsabilidades de los distintos miembros del equipo
educativo, en relacion con el desarrollo de la accion tutorial.

La accidn tutorial como parte de la funcién docente de cada profesor o profesora
es inherente a dicha labor y todo el profesorado ha de ser responsable del desarrollo de
la misma en su propia practica. Este hecho es compatible, y ha de ser complementario,
con la existencia de un profesor o profesora que ostente la tutoria del grupo de alumnos
y alumnas. En este sentido, la coordinacion entre el tutor o tutora y los miembros del
equipo educativo es esencial y debera planificarse, especificando cémo, desde cada una
de las areas o materias, los distintos profesores y profesoras apoyaran el desarrollo de
las actuaciones programadas desde la Accion Tutorial. En especial, seran objeto de
coordinacién aspectos como:

* Mejora de la convivencia. Fijar las actuaciones de cada profesor o profesora en
el ambito de las relaciones de convivencia del grupo.

» Técnicas y estrategias de aprendizaje. Definir la participacion de las areas y
materias para apoyar la aplicacién y generalizacion de las técnicas y
estrategias de aprendizaje tratadas en las sesiones de tutoria.
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Orientacién académica y profesional. Seleccionar los contenidos relacionados
con la orientacion académica y profesional que cada profesor y profesora
abordard desde su area y materia y actividades para ello.

Atencién a la diversidad. Precisar la aportacion que cada 4rea y materia
realizard para responder a las necesidades educativas planteadas desde la
diversidad del alumnado del grupo.

Autoevaluacién. Concretar las actividades que cada profesor o profesora
realizar4 para provocar la reflexion del alumnado en torno a la propia
evolucion del alumno o alumna en un drea o materia concreta y la adopcién de
propuestas de mejora, en su caso.

Contenidos de carécter transversal. Determinar el tratamiento de cada area y
materia va a hacer de los temas de caricter transversal desde los contenidos
curriculares que le son propios.

Los Departamentos Didacticos, al elaborar sus disefios curriculares o la revision

de los mismos, deberdn de tener en cuenta los objetivos de la Acciéon Tutorial,
introduciendo actividades en relacion con los contenidos de sus materias. Este proceso
serd coordinado por el Equipo Técnico de Coordinacién Pedagbgica asesorado por el
orientador u orientadora del Centro.

Segtn el Decreto 327/2010, los Equipos Educativos y sus miembros tienen

determinadas responsabilidades que deben de cumplir para un funcionamiento adecuado
de los mismos. Entre ellas, podemos destacar las siguientes:

La persona titular de ]la Jefatura de Estudios, coordina y dirige la accion de
los tutores con la colaboracion del Departamento de Orientacion y de acuerdo
conel P.O.A.T.

El Orientador u Orientadora, colabora en el desarrollo de la programaciéon
anual del P.O.A.T., asesorando en sus funciones al profesorado que tenga
asignadas las tutorias y a los miembros del Equipo Educativo de cada grupo,
facilitindoles los recursos necesarios y excepcionalmente interviniendo
directamente con alumnos y alumnas, ya sea en grupos o de forma individual.
En su caso, desarrolla, junto con el profesorado que ostenta la tutoria
correspondiente, y dentro de las sesiones de tutoria lectiva de los grupos de
E.S.O., actividades de caracter mds especializado que las realizadas
habitualmente en dichas sesiones, incluidas en la Planificacion anual del
Departamento de Orientacion.

Cada Tutor y Tutora de los distintos grupos de E.S.O., coordinados por el
Orientador u Orientadora, programara anualmente los objetivos de la accién
tutorial para su grupo, partiendo de los objetivos generales recogidos en el
P.O.A.T. del centro y del andlisis de necesidades detectadas en el grupo; y, la
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hora de tutoria dedicada a actividades con el grupo en el horario lectivo, que es
de su exclusiva responsabilidad. No obstante, para el desarrollo de dichas
actividades, podra contar con la colaboracién puntual de otros profesores y
profesoras del centro, de especialistas de colaboracion externa o del Orientador
u Orientadora. En este udltimo caso, deberd hacerlo en funciéon de la
organizacion del plan anual de actividades del Departamento de Orientacion.

* El Equipo Educativo garantiza que cada profesor/a proporcione al alumnado
informacion relativa a la programacion, con especial referencia a los objetivos,
los minimos exigibles y los criterios de evaluacion. Lleva a cabo la evaluaciéon
y el seguimiento global del alumnado del grupo, estableciendo y coordinando
las medidas necesarias para mejorar su aprendizaje, y para resolver los
conflictos y los problemas de adaptacion, en su caso.

Responsable Actuaciones

-Supervisar la elaboracion del PAT y realizar propuestas
Jefatura de Estudios sobre el mismo

-Convocar, coordinar y moderar las reuniones de tutores
-Asegurar la planificacion trimestral de las sesiones de
tutoria en los distintos grupos.

-Supervisar el correcto desarrollo del plan previsto mediante
su seguimiento en las reuniones de tutores

-Proponer el Plan de Accion Tutorial para la etapa, que
El Orientador/a debera aprobar el Claustro, recogiendo las aportaciones de
los tutores y ETCP

-Facilitar los recursos de apoyo necesarios para la realizacion
de las actividades programadas por los tutores

-Participar en el seguimiento y evaluacion del PAT y elevar
al consejo escolar una memoria sobre su funcionamiento al
final del curso

-Colaborar con los tutores en la elaboracion del consejo
orientador al término de la Educacién Secundaria Obligatoria
-Colaborar con los tutores en la prevencion, deteccién y
valoracion de problemas de aprendizaje de los alumnos y de
otros problemas que pueden afectar al desarrollo del alumno.
-Coordinar la intervencion de los agentes externos que
participen en las actividades de orientacion del centro.
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Cada Tutor v Tutora

-Participar en el desarrollo del plan de accidn tutorial y en las
actividades de orientacion, bajo la coordinacion del Jefe de
estudios y en colaboraciébn con el Departamento de
orientacion del instituto.

-Coordinar el proceso de evaluacion de los alumnos de su
grupo.

-Organizar y presidir la Junta de Profesores y las sesiones de
evaluacion de su grupo.

-Facilitar la integracién de los alumnos en el grupo y
fomentar su participacion en las actividades del instituto.
-Orientar y asesorar a los alumnos sobre sus posibilidades
académicas y profesionales

-Colaborar con el Departamento de orientacion del instituto,
en los términos que establezca la Jefatura de estudios.
-Encauzar las inquietudes y demandas de los alumnos y
mediar, en colaboracion con el delegado y subdelegado del
grupo, ante el resto de los profesores y el equipo directivo en
los problemas que se planteen.

-Coordinar las actividades complementarias para los alumnos
del grupo

-Informar a los padres, a los profesores y a los alumnos del
grupo de todo aquello que les concierna, en relacion con las
actividades docentes y el rendimiento académico.

-Facilitar la cooperacion educativa entre los profesores y los
padres de los alumnos.

E. Educativo

-Tutelando el proceso de aprendizaje de cada alumno en su
area

-Atendiendo a las necesidades educativas especificas de cada
alumno en su area

-Atendiendo a la formacion integral del alumno mas alla de
la mera instruccién en conocimientos sobre su disciplina.
-Preocupandose por las circunstancias personales de cada
alumno

-Apoyando al alumno en la toma de decisiones sobre su
futuro

-Facilitando que todos los alumnos estén integrados en el
grupo

-Coordinandose con el tutor y aportindole informacién y
apoyo

-Favoreciendo la autoestima de sus alumnos

-Orientando a sus alumnos sobre la mejor manera de estudiar
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su asignatura

-Atendiendo a las demandas y sugerencias de los alumnos
-Buscando la colaboracién del resto del profesorado para
ayudar al alumno

9. Procedimientos para realizar el seguimiento y evaluacion de la accion
tutorial.

A lo largo del curso la Jefatura de estudios, con la colaboracién del
Departamento de orientacion, realizard el seguimiento del desarrollo de la accion
tutorial y se prestaran los apoyos y los recursos que los tutores y alumnos requieran.

Siguiendo las directrices de la administracién educativa, al finalizar el curso
escolar el Departamento de Orientacién participard en la evaluacién del POAT vy
elaborara una memoria final sobre su funcionamiento. Esta memoria consistira en una
sintesis de la reflexion realizada por los profesores implicados sobre los logros
alcanzados, las dificultades encontradas, los factores que han podido influir en ambos vy,
en su caso, los aspectos que sera necesario modificar en el Plan.

Para la elaboracion de esta memoria los tutores aportaran su punto de vista tanto
en las reuniones de coordinacién en las que se aborde este aspecto como a través de
memoria de cada grupo, para cuya elaboraciéon se podran servir, a su vez, de las
aportaciones que realicen los alumnos y alumnas.

En la memoria de cada grupo el tutor expondrd las principales tareas
desarrolladas, analizard y valorara el trabajo desarrollado, los objetivos conseguidos y
las dificultades encontradas, asi como el propio Plan de Accién Tutorial y los apoyos
recibidos.

Las conclusiones obtenidas de la evaluacién seran tenidas en cuenta para
introducir las modificaciones y ajustes necesarios en el Plan en cursos siguientes.

Cuestionario de seguimiento o evaluacion final

El seguimiento y la evaluacidén adquieren una gran importancia en todo este
proceso, ya que nos van a indicar en todo momento si las medidas programadas estan
repercutiendo de forma positiva en el alumnado con necesidades educativas especiales o
si es necesario un nuevo replanteamiento de todo lo realizado hasta el momento.
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SEGUIMIENTO
Responsable Temporalizacion
convocatoria
Las reuniones del| Director/a Minimo mensual
ETCP
Las reuniones de los| Jefatura de estudios Semanal
Tutores Coordinacion DO
Las reuniones de los || Jefatura de Estudios Mensual
Equipos Educativos.
Las reuniones de| Director/a Minimo Trimestral
Claustro
Reuniones con Otras| Responsables
Instituciones
EVALUACION

CONSEJERIA DE EDUCACION

I.E.S. “Nuevo Scala”
RUTE (Coérdoba)

En las distintas reuniones sefialadas anteriormente, respecto a la evaluacidn, se
deberan tener en cuenta si los siguientes items:

CLAVES: A= ALTA, M=MEDIA, B=BAJA

Indicadores Valoracion | Tempora. | Agentes Procedimientos | Técnicas/
Instrumentos

I.La Al final ETCP 1° El Equipo Andlisis del

adecuacion a Educativoenla |PAT.

las necesidades junta de Hoja de

de sus
destinatarios.

2.Consecucion
objetivos

evaluacion final
analiza cada
plan

2°E1 ETCP lo

registro de la
evaluacion del
Proceso y de
los Resultados.
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3. Adecuacion y
eficacia de las
actividades
realizadas

valora 'y
determinan las
incidencias y
modificaciones
pertinentes a
incluir en la
Memoria Final
3° Los
resultados se
presentan al

Analisis de la
temporalizacion
del PAT.

Actas

Hoja de
registros

Claustro
4. Ajuste de la 1 vez Tri. |Equipo 1° Cada tutor Analisis del
temporalizacion Educativo | reune con el E. |cuaderno del
de las Tutores/as | Educativo y tutor/a y del
actuaciones. ETCP valoran las PAT
actuaciones Hojas de
llevadas a cabo. | registros
2°En el ETCP
se valora la Seguimiento
planificacion reuniones
global
5. Grado de Al final ETCP 1° Partiendo de | Andlisis del
implicacién de los objetivos POAT.
todos los disefiados en el |Hoja de
responsables en PAT, el ETCP registro de la
el desarrollo de valora el grado |evaluacion por
las actividades de consecuciéon |ejemplo de
de los mismos Proceso y de
6. Nivel y 2° Introducen las |los Resultados.
adecuacion de modificaciones
los documentos pertinentes en la
producidos MF
7.Los registros
son adecuados
y constantes
8. 1 vez Tri. |Equipo 1° Cada tutor/a | Analisis del
Funcionalidad Educativo |sereine con E. |POAT
del PAT: 1a Tutores/as |Docente y Hoja de
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planificacion ETCP valoran las registro
tedrica se actuaciones Cuestionarios
corresponde llevadas a cabo.
con la practica. 2°En el ETCP

se valora lo

disefiado y lo

desarrollado.
9. Participacion Al final Comunidad |1° El Equipo Revision de la
de la educativa |Educativo valora | MF
comunidad el grado de Analisis del
educativa. participacion de |Cuaderno del

la familia, el
alumnado y la
suya propia.

2° Se deriva al
ETCP y se
valora el grado
de participacion
de todos los
implicados

Tutor/a y de las
evaluaciones
del proceso.
Actas
Entrevistas

10.Participacion
de otras
Instituciones

La evaluacion debera ser abordada desde dos perspectivas. Por una parte, desde
el seguimiento continuado de las actuaciones desarrolladas —evaluaciéon de proceso- y

una evaluacién final o de producto, como aquélla que implica una valoracion de los

resultados finales de cada uno de los retos planteados. Ambas han de tener un carécter
formativo, en el sentido de que deben servir, o bien para analizar lo que se esta haciendo
con intencién de afianzar o de cambiar, en el caso de la evaluacién procesual, o bien
para enriquecer propuestas futuras a partir de la evaluacion final.

Procedimientos para llevar a cabo el seguimiento y evaluacion:

Anaélisis continuo de la Accién Tutorial, a través de las reuniones de
coordinacién del Departamento de Orientacion con los tutores y tutoras
de nivel y de coordinacion de los miembros del equipo educativo.
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Observacion y andlisis de los procesos de ensefanza-aprendizaje de los
grupos de alumnos y alumnas.

Pueden planificarse otros procedimientos, como cuestionarios de evaluacién
para tutores y alumnado o didlogo y debate en clase.

La evaluacion anual de la accién tutorial se incluird en la memoria final de
curso. En ella se recogeran entre otros apartados los siguientes:

La valoracion del profesorado que ha ejercido la tutoria sobre el grado de
cumplimiento e idoneidad de las actuaciones programadas con sus
respectivos grupos.

La valoracion de los distintos miembros del Departamento de Orientacion
sobre el desarrollo y satisfaccion de la planificacion de sus actuaciones,
en las actividades de tutoria.

La valoraciéon de la Jefatura de Estudios sobre el cumplimiento de la
planificacion de los tutores/as y la coordinacion entre los miembros de
los diferentes Equipos Educativos.
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6. ASPECTOS CONCRETOS DE LA ORGANIZACION DE LA ACCION
TUTORIAL EN ESO.

1. Lineas generales de la programacion anual de tutores/as

A la hora de organizar la Accion Tutorial son muchos los aspectos que inciden
en la misma y que debemos planificar de una manera adecuada para que contribuyan de
manera positiva en el proceso de enseflanza-aprendizaje del alumnado. Entre los
aspectos mas destacados debemos mencionar los siguientes.

* HORARIO: Los tutores/as de los diferentes grupos de ESO dedicaran cuatro de las
horas de su horario regular o fijo a las tareas relacionadas con sus tutorias: una hora
a las actividades con su grupo (horario lectivo), una hora a las entrevistas con las
familias, una hora a las tareas administrativas, una hora a la atencion personalizada
del alumnado y de su familia (horario lectivo).

«  PROGRAMACION: Cada tutor/a programara: La programacién de las actividades
con el grupo en horario lectivo, especificando objetivos, contenidos, actividades,
metodologia, evaluacién, temporalizacién y recursos humanos y materiales; La
planificacion de entrevistas con las familias (dentro de su horario regular o fijo); La
planificacion de las tareas administrativas sobre el registro de datos personales y
académicos del alumnado; La distribucidén temporal de las actividades a realizar en
la cuarta hora de su horario fijo lectivo, que debera incluir:

= Entrevistas individuales con el alumnado y con sus familias, si es necesario.

= Entrevistas individuales con el delegado del grupo.

= Seguimiento del compromiso pedagdgico que se establezca para algin
alumno/a.

= Entrevista con el delegado/a de padres y madres del grupo, si esta figura esta
contemplada en el ROF.

=  Coordinacién con los miembros del Equipo Educativo, Directivo y con
agentes externos al centro, relacionados con el desarrollo del POAT.

= Cualesquiera otras que redunden en el beneficio de la atencion educativa al
alumnado de su grupo.

2. Programa de trdansito:

El Programa de Transito desde Educaciéon Primaria a Educaciéon Secundaria
Obligatoria va encaminado a que los LE.S., receptores del alumnado de Primaria, no
s6lo obtenga la maxima informacion de cada uno de ellos, sino también a que sea el
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propio alumnado el que conozca las caracteristicas, las instalaciones, el profesorado, las
dependencia del lugar donde el pro6ximo curso van a continuar sus estudios. Para ello,
los Departamentos de Orientaciéon en colaboracidon con los Equipos de Orientacion
Educativa de la zona, elaborardn un programa de transito en el que se coordinardn
acciones dirigidas al alumnado y las familias, entre los centros de ambas etapas. Estos
programas contemplaradn entre otras: actividades de puertas abiertas, en los que se le
enseia el centro (dependencias, instalaciones...) actividades de acogida, en los primeros
dias de curso, para el alumnado de nuevo ingreso, etc.

La coordinacion de estos programas la llevard a cabo la Jefatura de Estudios con
el asesoramiento del orientador/a y la participacion de los tutores/as de 1° de ESO.

Entre las actividades prioritarias a realizar por los orientadores/as y los
profesionales del EOE se encontraran las siguientes:

e CON EL ALUMNADQO: Sesiones informativas (dirigidas a los alumnos de 6° de
Primaria) sobre la estructura, cursos, materias y optatividad (esta actividad se
aconseja llevar a cabo durante el tercer trimestre de cada curso escolar); Desarrollo
en el IES de un Plan de acogida de los nuevos alumnos/as.

e CON LAS FAMILIAS: Sesiones informativas sobre la estructura de la ESO, sobre
las caracteristicas del centro de acogida (profesorado, instalaciones, normas de
convivencia...). A realizar, preferentemente, durante el tercer trimestre del curso.

= Las finalidades de las entrevistas con las familias serdn: Garantizar la
informaciéon de los aspectos importantes para mejorar el proceso de
ensefanza-aprendizaje, el desarrollo personal, la orientacion profesional del
alumnado y los criterios de evaluacidn; El asesoramiento educativo a las
familias; La promocién y facilitacion de su cooperacion en la tarea
educativa del profesorado tanto en aspectos académicos como en lo relativo
a la mejora de la convivencia del centro.

= La planificacion de estas entrevistas individuales, se realizard al menos una
vez con todo el alumnado del grupo y su familia, sin perjuicio de la atencién
prioritaria que requieran algunos casos.

e CONEL PROFESORADO:
= Cumplimentacion del informe de evaluacion individualizado, a realizar por
los tutores/as de 6° de Primaria, se realizara durante el mes de junio.
= Documento de traspaso de informacion de final de primaria.
Fundamentalmente para alumnado con situacién social desfavorecida,
dificultad de aprendizaje y bajo rendimiento escolar, durante el mes de junio
y primer trimestre del curso siguiente.
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Reunién del orientador/a de referencia del EOE con el orientador/a del
centro para traslado de informacién y documentacion del alumnado, durante
el mes de junio y primer trimestre del curso siguiente.

Para confeccionar los horarios, el jefe de estudios tendrd en cuenta todo lo

comentado anteriormente, habilitando espacios para las entrevistas individuales y las
reuniones de coordinacidn.

3. Aspectos especificos de la accion tutorial en las ensefianzas postobligatorias

Pero a la hora de organizar la Accién Tutorial, no s6lo vamos a tener en cuenta

la E.S.O., sino que también tendremos que abordar, analizar, programar y planificar las
enseflanzas postobligatorias que se imparten en nuestros LLE.S y en la que también
juegan un papel importante todos/as los profesionales que forman parte del mismo. Por
todo ello, tendremos que tener en cuenta aspectos tan importantes como:

HORARIO: Los tutores/as de los grupos de ensefianzas postobligatorias, dedicaran
tres horas a las tareas relacionadas con sus respectivas tutorias. En el caso de los
programas de cualificacidn profesional inicial una de ellas tendra caracter lectivo.

PROGRAMA CION: Siguiendo las lineas generales marcadas en el POAT y bajo la

coordinacion del Departamento de Orientacidn, cada tutor/a programara:

Los objetivos de la accion tutorial para su grupo.

Las actividades a realizar con el grupo (especificando objetivos, contenidos,
actividades, metodologia, evaluacion, recursos humanos y materiales).

La planificacion de entrevistas con las familias, que realizara en la hora de su
horario regular o fijo, con citacidn previa o por iniciativa propia.
Posibilitando la asistencia de los padres y en todo caso en sesion de tarde.

La planificacion de las tareas administrativas y de las relativas al registro de
datos personales y académicos del alumnado.

La planificacion de cualesquiera otras tareas encomendadas por la
legislacion vigente, en funcion de las etapas y ensefianzas del grupo.

La Jefatura de Estudios, con el asesoramiento del orientador/a, siguiendo las
directrices del POAT y teniendo en cuenta las actividades propuestas por el
tutor/a planificara el horario de las actividades para la tutoria del grupo,
especificando:

Las actividades que se desarrollen dentro del horario lectivo, dentro de las
programaciones.

Las ofrecidas al alumnado, dentro del horario general del centro, como
complementarias.

Las ofrecidas como extraescolares.
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= La planificacion se presentard y aprobard en el Equipo Técnico de
Coordinacion Pedagégica, antes de que finalice el mes de noviembre.

4. Programacion anual de tutores/as

CONTENIDOS DE LA TUTORIA GRUPAL

La hora semanal de tutoria no es una materia més del curriculo. Es més bien un
espacio para el andlisis y la reflexion sobre los procesos de aprendizaje, sobre la
dindmica del propio grupo, sobre el funcionamiento del instituto, sobre la participacion
del alumnado en la dindmica escolar y sobre el futuro académico y profesional.

La accion tutorial que se desarrolla en el horario semanal de tutoria en la ESO la
estructuramos en cinco bloques principales:

a) Acogida, Integracién y creacion de Grupo

b) Normas, Objetivos, organizacién y funcionamiento del grupo
c) Mejora del aprendizaje y Proceso de Evaluacion

d) Desarrollo personal y social

e) Orientacion académica y profesional

Bloque 1: Acogida e integracion de los alumnos en el grupo y creacion del grupo
La accion tutorial en este bloque ird orientada a

= Favorecer el conocimiento mutuo de los miembros del grupo

=  Proporcionar al alumno informacidn clara y precisa sobre lo que el instituto
oferta y exige

Facilitar el conocimiento del funcionamiento del instituto y del conjunto de
la dindmica escolar

= Despertar expectativas positivas en el alumnado hacia el curso y hacia el
centro

Prevenir los problemas que puedan darse en el grupo como resultado de una
deficiente integracién y adaptacion del alumnado al grupo y al centro.

Bloque 2: Organizacion del grupo y fomento de la participacion en la vida del
grupo y del centro

La accioén tutorial en este bloque ird orientada a:
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= Implicar al alumnado en la buena marcha del grupo y en el buen
funcionamiento del centro

= Definir y mantener unas normas basicas de convivencia y funcionamiento
interno del grupo que sean asumidas por todos para favorecer la implicacion
del alumnado en su cumplimiento.

= Velar por el mantenimiento de una relacion de respeto entre los alumnos
evitando actitudes discriminatorias.

= Organizar y realizar la eleccién de los representantes del grupo (delegado,
subdelegado, ...)

= Implicar al grupo en la participacion democratica en la vida del centro y
darles a conocer los canales previstos para dicha participacion.

Bloque 3: Orientacion del aprendizaje y seguimiento del proceso de evaluacion de
los alumnos del grupo

Objetivos:

= Informar y recoger las aportaciones y sugerencias del grupo sobre el
desarrollo y resultado del proceso de evaluacion al término de cada trimestre.

= Realizar el seguimiento de la evaluacion de los alumnos con 4reas o materias
pendientes de cursos anteriores.

=  Promover compromisos en el grupo para reforzar los logros y corregir los
desajustes que se hayan podido conseguir.

Bloque 4: Desarrollo Personal y Social
Objetivos:

= (Obtener informacién pertinente sobre la evolucidon de cada alumno en las
distintas areas y sobre sus necesidades educativas para ayudarle a superar las
dificultades.

= Reflexionar con los alumnos sobre las dificultades que van apareciendo en
las distintas materias y formular propuestas y peticiones positivas para
intentar superarlas.

= Detectar deficiencias en el uso de las técnicas de trabajo intelectual y
sensibilizar al alumnado sobre la importancia del uso de estrategias de
aprendizaje adecuadas.

=  Mejorar la capacidad de los alumnos para planificar el tiempo y organizar el
trabajo de estudio personal.

= Preparar al alumnado para que afronte en condiciones 6ptimas los procesos
de evaluacion.
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Bloque 5: Orientacion académica y profesional

Objetivos

Proporcionar a los alumnos informacidon objetiva y precisa sobre las
diferentes opciones académicas y, en su caso, profesionales que se abren en
funcién de cada situacion educativa.

Ayudar a los alumnos a desarrollar el conocimiento de sus potencialidades y
limitaciones y a comprender la relacion entre ellas y la eleccion profesional.
Ayudar a los alumnos a desarrollar estrategias efectivas para la toma de
decisiones.

Asegurar una orientacidon profesional no discriminatoria, eliminando los
estereotipos sexistas tradicionalmente asociados al trabajo para mejorar las
perspectivas de empleo y formacion de chicas y chicos.
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7. LA ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL.
Definicion:

La orientaciéon académica y profesional constituye el conjunto de actuaciones
realizadas con todo el alumnado del centro tendentes a:

= Favorecer el autoconocimiento, para que valoren y conozcan sus propias
capacidades, motivaciones e intereses, de forma ajustada y realista.

» Facilitar las estrategias para la toma de decisiones respecto a su futuro
profesional y a la eleccion de un itinerario académico.

= Ofrecer informacién sobre las distintas opciones formativas al término de la
E.S.O. y de todas las ensenanzas que se imparten en el Centro, al alumnado y a
las familias.

= Establecer los mecanismos para que el alumnado acceda al conocimiento del
mundo del trabajo, las ocupaciones y los procesos que favorecen la transicidn a
la vida activa y la insercion laboral.

Organizacion de la orientacion académica y profesional

La organizacion de la orientacién académica y profesional serd un proceso
coordinado por el ETCP, que incluird obligatoriamente: objetivos, criterios de seleccion
de programas, actuaciones con el alumnado y sus familias, coordinacién entre todos los
profesionales que participen en la aplicacion de los programas y procedimientos para
realizar el seguimiento y evaluacion de las actividades.

1. Objetivos para cada una de las etapas y enseiianzas que se imparten en el
centro.

Los objetivos se iran planificando en funcién de la etapa y del tipo de ensefianza
que el alumnado vaya realizando.

Asi debemos destacar:
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Educacion Secundaria Obligatoria

=  Conocer y analizar la oferta académica y formativa al término de la ensefianza
obligatoria: titulaciones, lugares, condiciones de acceso...

= Favorecer el autoconocimiento del alumnado reflexionando sobre sus
posibilidades y limitaciones, y proporcionando instrumentos que faciliten la
reflexion sobre sus intereses, aptitudes, destrezas y motivaciones.

= Conocer las profesiones del entorno mas proximo y procedimientos de buisqueda
de empleo, y ejercitarse en las técnicas de busqueda de empleo: cartas,
entrevistas, curriculum...

= Conocer y practicar las fases del modelo de toma de decisiones, y siguiéndolas
elaborar un itinerario formativo o profesional realista.

= Atender de forma individualizada al alumnado y a las familias ante casos de
incertidumbre o necesidad de informacion mas especializada.

» Informar a las familias sobre las opciones académicas y profesionales al término
de la E.S.O., sus requisitos y proceso de matriculacion.

» Evaluar las actividades realizadas.

Por tanto se pueden llevar a cabo:

o En 1° de ESO: Sesiones informativas sobre el curriculo de 2° de ESO,
optatividad y normativa vigente sobre evaluacion.

o En 2° de ESO: Sesiones informativas sobre el curriculo de 3° de ESO,
optatividad y asesoramiento en la toma de decisiones.

o En 3° de ESO: Sesiones informativas sobre el curriculo de 4° de ESO,
opcionalidad, optatividad y repercusiones futuras en la eleccion del
itinerario educativo posterior.

o En 4° de ESO: Programa exhaustivo de orientacién académico-
profesional que facilite la mejor eleccién personal, en funcién de las
capacidades, intereses y motivaciones del alumnado. Elaboraciéon del
consejo orientador (previo al periodo de escolarizacion). Facilitacion a
los padres de la informacidon mas relevante para que puedan ayudar a sus
hijos/as en el proceso de toma de decisiones.

Bachillerato

» Facilitar al alumnado la toma de decisiones en el terreno personal, vocacional y
profesional a lo largo de toda la etapa.

= Prepararlo para estudiar conscientemente las alternativas que se le presentan al
terminar el bachillerato (Carreras Universitarias, Ciclos Formativos..).
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» Apyudarle, finalizado el bachillerato, a que realice una elecciéon libre y
responsable de su futuro profesional.

= Dar a conocer al alumnado de la existencia y funcionamiento de los Centros de
Orientacion e Informacion de Empleo (COIE) en las universidades espafolas.

» Evaluar las actividades realizadas durante el curso por el Departamento de
Orientacion.

Por tanto se pueden llevar a cabo:

o En 1° y 2° de bachillerato: informacion sobre los itinerarios de 2° de
bachillerato y carreras universitarias vinculadas preferentemente a cada
via de acceso a la universidad, notas de corte actualizadas, informacién
sobre la selectividad, el distrito abierto, el distrito unico andaluz, ciclos
formativos de grado superior y forma de acceso, ensefianzas de régimen
especial, ...

Ciclos Formativos

= Dar a conocer al alumnado los objetivos y actividades programadas por el
Departamento de Orientacidn para este curso.

» Ayudar al alumnado a conocer y valorar las caracteristicas de los estudios que
estan realizando.

» Prepararlos para que una vez terminados estos estudios realicen una eleccion
libre y responsable de su futuro académico, vocacional y profesional.

= Apyudarles a resolver los problemas que puedan suscitarse entre ellos/as y sus
familias a causa de posibles divergencias en torno a su eleccion vocacional.

» Animarles para que superen dichos estudios y a que contintien estudiando.

Por tanto se pueden llevar a cabo:

o Informacién al alumnado de ciclos formativos de grado medio de la
existencia de pruebas de acceso para mayores de 18 ¢ 20 afios para los
ciclos de grado superior, de sus condiciones y estructura. Ademas, se
facilitara a los alumnos de ciclos formativos de grado superior
informacion sobre el acceso especifico a la universidad (% para carreras
de 1° ciclo y carreras de 1°y 2° ciclo), convalidaciones, ...

Alumnado ESPA

» Informarles de las distintas técnicas activas de bisqueda de empleo.
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= Dar a conocer todos los aspectos relacionados con el Autoempleo y
Cooperativismo.

» Informarles sobre medidas de Seguridad e Higiene en el trabajo.

* Informar al alumnado sobre las Relaciones Laborales.

= Apyudarles en el conocimiento de Habilidades Sociales y Solucién de Conflictos.

2. Criterios para la seleccion de programas de orientacion profesional.

Segtn el articulo 19 de la orden de 27 de julio de 2006, la orientacion académica y
profesional se desarrollara por programas, que deberan de ser seleccionados atendiendo
al andlisis de necesidades del centro, a las peculiaridades y a la idiosincrasia del mismo
y a los destinatarios a los que va dirigido.

Algunos de los criterios generales para seleccionar estos programas podrian ser:

* Han de estar adaptados a las -caracteristicas del alumnado (intereses,
capacidades, expectativas y necesidades), individualmente y en grupo, asi como
del Centro (recursos y contexto de desarrollo).

= Se tendrd muy en cuenta las necesidades detectadas en el centro, que apareceran
recogidas en la memoria final del curso anterior y en la evaluacion inicial que se
realice a principio de curso, que marcardn la puesta en practica de dichos
programas y sobre todo, irdn encaminadas a la consecucion de los objetivos de
la Orientacion Académica y Profesional en cada una de las etapas y ensefianzas.

= Las actuaciones han de ser atractivas y motivadoras para el alumnado, que
susciten su interés, su participacion y actividad.

= Los programas han de ser sencillos de aplicar, realistas y con caracter procesual,
es decir, han de desarrollarse a lo largo de la etapa.

= Deben favorecer el trabajo autdnomo del alumnado y su toma de decisiones.

» Los programas seleccionados deben desarrollarse a través de distintos tipos de
actividades. Las actividades han de ser transversales: las desarrolladas a través
de las tutorias; las integradas en las distintas areas, materias, &mbitos, modulos
profesionales a través de las programaciones didacticas; las desarrolladas como
complementarias y extraescolares.

La organizacion anual de la orientacién académica y profesional se incluira en el
Plan Anual de Centro. Los responsables serdn la Jefatura de Estudios, el Departamento
de Orientacién y los Tutores/as.

Cada uno de los programas anuales que se desarrollen en el Centro deberan
contener: diagndstico de necesidades, objetivos concretos, actividades a desarrollar
establecidas por niveles (especificando las que se desarrollardn en las tutorias lectivas,
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las que se han integrado en las programaciones didacticas, las que se realizardn como
actividades complementarias y extraescolares), metodologia, criterios de evaluacion,
recursos e instrumentos, agentes (orientador u orientadora del centro, titulares de las
Tutorias de los grupos, profesorado y agentes externos).

El Departamento de actividades complementarias y extraescolares contemplara en
su programacion el conjunto de actividades de orientacidon académica y Professional que
le corresponde desarrollar diferenciando las de cada una de las etapas y ensefianzas que
se impartan en el Centro y especificando los agentes responsables y los participantes.

3. Actuaciones con el alumnado y familias

Las actuaciones tanto con el alumnado como con las familias irdn encaminadas a
que ambos adquieran una serie de conocimientos que le permitan, a los primeros el
tomar decisiones de una manera real, efectiva y adecuada a sus caracteristicas
personales (actitudes, aptitudes, capacidades, personalidad, intereses, posibilidades... )
y a los segundos el poder ayudar a sus hijos/as en un momento tan critico como es la
eleccion de su futuro tanto académico como profesional.

Todo ello se llevara a cabo a través de sesiones informativas con los distintos
grupos, entrevistas individuales, cuestionarios, charlas-coloquio (tanto del personal del
centro como de otros organismos u entidades profesionales), proyecciéon de temas
relacionados con la orientacion académica y profesional (sistema educativo,
bachillerato, ciclos formativos...), programas relacionados con el tema, visitas.

1 ACTUACIONES:

= Exploracién de las capacidades, intereses, motivaciones del
alumnado.

= Exposicion de las distintas opciones académicas que hay al finalizar
cada etapa: Programas de Iniciacién Profesional, Bachillerato, Ciclos
Formativos de Grado Medio, Ciclos Formativos de Grado Superior.

= Acercamiento a las titulaciones universitarias: planes de estudio,
universidades, notas de corte, perfil de estudiante y dificultad,
pasarelas, salidas laborales.

= Informacién sobre las enseflanzas artisticas: musica y danza; artes
plasticas y disefio; arte dramatico; idiomas; deportivas.

= Andlisis de las opciones formativas para el alumnado que no obtenga
titulacion: Formacion Profesional Ocupacional y Educacién de
personas adultas.
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Informacién sobre los requisitos de acceso, los plazos de
matriculacion, documentacion y solicitudes de las ensefianzas
postobligatorias.

Informacién sobre las pruebas de acceso a los ciclos formativos, y a
la universidad: requisitos, plazos, desarrollo de las pruebas, contenido
de las mismas.

Descripcion de los recursos que les brinda la Administracion Puiblica
como: residencias, becas.

Acercamiento a las distintas profesiones, ocupaciones, actividades.
Informacién sobre convalidaciones (Ciclos Formativos, Ensefianzas
de Régimen Especial, Universidad).

Exploracion del mercado laboral.

Iniciacion en los métodos y técnicas de biisqueda de empleo.
Conocimiento y practica del modelo de toma de decisiones.
Elaboracién de un itinerario académico y/o profesional personal.

Las actuaciones con el alumnado se pueden desarrollar a través de:

Actividades de tutoria lectiva desarrolladas por los tutores (ESO).
Actividades de intervencién con todo el grupo por parte del
orientador/a.

Actividades de atencion individualizada por parte del orientador/a.
Actividades integradas en las programaciones didacticas.

Actividades complementarias y extraescolares.

Actividades desarrolladas por agentes externos al centro (caracter
puntual).

Las actuaciones con la familia se pueden desarrollar a través de atencion

individualizada o
orientadora.

grupal, de los tutores y tutoras y por parte del orientador u

4. Procedimientos de coordinacion de los profesionales que participan en la
aplicacion de los programas.

La buena marcha de los programas, una utilizacién adecuada de los mismos y

una planificacion

ajustada a las necesidades detectadas exige una buena coordinacién

por parte de todos aquellos profesionales que intervienen y participan en los mismos.
No sélo de aquellos profesionales que ejercen sus funciones dentro del Centro, sino

también de todos

aquellos agentes externos al mismo que también tienen una funcion

destacada dentro de los mismos.
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Como viene recogido en la orden 27 de Julio de 2006, la Jefatura de Estudios
reservara en los horarios personales respectivos y dentro del horario regular fijo, horas
asignadas para reuniones, tanto para reuniones de coordinacién entre Orientador/a y el
profesorado que tenga asignada la tutoria, asi como las reuniones con los Equipos
Educativos y con la Jefatura de Estudios. También la Jefatura de Estudios establecera
las reuniones del ETCP, ya que serd el organo del Centro que coordine todos los
programas de orientacion académica y profesional que se realicen en el mismo y que
también sera el encargado de velar, no so6lo por la puesta en practica de los mismos ,
sino también por los resultados que vayan ofreciendo a lo largo del curso.

COORDINACION DE LOS TUTORES Y TUTORAS DE UN MISMO NIVEL

La Orden de 27 de julio de 2006 regula en su articulo 12 la coordinacion entre
tutores y tutoras: Los programas, aunque estén adaptados a cada grupo, estaran
disefiados para cada nivel y la coordinacioén entre tutores y tutoras se llevara a cabo a
través de las reuniones de coordinacién con el orientador del centro; las reuniones
tendran un caricter semanal; serd competencia del titular de la Jefatura de Estudios en
coordinacion con el orientador, el encargado de organizar el calendario y los contenidos.

Entre los contenidos de las reuniones de coordinacion podemos sefialar los
siguientes:

» Preparacion y entrega de materiales a desarrollar por los tutores en las horas de
tutoria lectiva.

» Programacion de las actividades de tutoria a desarrollar por el Orientador en el
horario de tutoria lectiva.

» La programacion de las actividades de atencion individualizada al alumnado por
parte del Orientador.

» La programaciéon de las actividades a desarrollar fuera del centro como
actividades extraescolares y complementarias, como pueden ser las visitas a los
centros de la zona.

» Las actuaciones a desarrollar con las familias (tanto actuaciones grupales, como
individualizadas) del alumnado de sus respectivas tutorias.

COORDINACION DEL EQUIPO EDUCATIVO

El Decreto 327/2010 regula la Coordinaciéon del Equipo Educativo: Todos los
equipos educativos habrdn de reunirse al menos una vez al mes, para coordinarse;
establece el contenido de estas reuniones especificando que han de dedicarse entre otros
puntos a la orientacion profesional; serd competencia del titular de la Jefatura de
Estudios en coordinacién con el Orientador el encargado de organizar el calendario y
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los contenidos; entre los temas a tratar en dichas reuniones podemos mencionar la
elaboracion del consejo orientador y la optatividad.

COORDINACION DEL PROFESORADO

La coordinacion entre profesores y profesoras, para disefiar, desarrollar y evaluar
las actividades de orientacioén profesional integradas en sus programaciones didacticas
se puede llevar a cabo a través de:

»= Las reuniones de cada departamento didictico, que estdn contempladas en el
horario regular del profesorado y que tienen una periodicidad semanal. Es el jefe
o jefa del departamento didéctico el responsable de coordinarlas y de levantar
acta segun lo establecido en el articulo 47 del Decreto 200/97.

* Las reuniones de coordinacion de todos los Jefes de Departamento incluido el
Departamento de Actividades Extraescolares y Complementarias, a través del
E.T.C.P.

COORDINACION CON AGENTES EXTERNOS

Se llevaran a cabo reuniones de coordinacion del orientador u orientadora con
servicios e instituciones del entorno y con entidades ajenas al centro para desarrollar
determinados programas, segun lo establecido en el articulo 8 de la Orden 27 de julio de
2006. Si estas reuniones se organizan dentro del horario lectivo se hara constar en el
plan anual de trabajo del departamento y han de ser autorizadas por el director del
centro. A estas reuniones debe de asistir algin miembro del Equipo Directivo del
centro, siempre que sea posible.

En estas reuniones se tratardn temas relacionados con el calendario de
actividades, los profesionales implicados en desarrollar las distintas actuaciones
programadas, tipo de actividades (las realizadas en horario lectivo, las complementarias,
las extraescolares), los horarios para desarrollar las actividades, los destinatarios.

COORDINACION DEL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION

El Departamento de Orientacién se reunird una vez a la semana, segin lo
recogido en el articulo 9 de la Orden de 27 de julio de 2006. Asimismo, si en el centro
hubiera profesorado técnico de Formacion Profesional que tenga asignado impartir las
areas de iniciacion profesional especifica y de formacién y orientacién laboral de los
Programas de Cualificaciéon Profesional Inicial y profesorado de FOL, Tendran al
menos una reunion mensual con el orientador u orientadora, que tendrd por objeto
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realizar el seguimiento de la programacién anual de la orientaciéon académica y
profesional.

5. Procedimientos para realizar el seguimiento y evaluacion de las actividades
de orientacion académica y profesional.

La evaluacion deberd ser abordada desde dos perspectivas. Por una parte, desde el
seguimiento continuado de las actuaciones desarrolladas, en el sentido de servir para
introducir los cambios que estimemos oportunos, y retroalimentar todo el proceso,
dandole un caricter formativo, en este caso nos referimos a una evaluacion de proceso.
Y una evaluacién final o de producto, como aquélla que implica una valoracién de los
resultados finales, al término de todo el proceso o de cada fase y utilizar estos resultados
como andlisis inicial para la implementacién de la fase siguiente o de programas
futuros.

Se han de valorar: Las actuaciones de orientaciéon académica y profesional
programadas por los tutores o tutoras de cada grupo, las incorporadas por el profesorado
en sus programaciones didacticas, las del orientador relacionadas con la orientacién
académica y profesional (los resultados se han de incluir en la Memoria Final), las del
profesorado de FOL, las llevadas a cabo por agentes externos.

PROCEDIMIENTOS:

= Analisis continuo del proceso a través de todas las reuniones de coordinacion
establecidas: tutores y tutoras, Equipo Educativo, profesorado de los
departamentos didacticos, agentes externos, el profesorado de iniciacion
profesional especifica y FOL en su caso.

* Documentos de planificacién como: Programaciones Didacticas; Programacion
del Departamento de Actividades Extraescolares y Complementarias:
Programaciéon de las tutorias; Memoria Final de Curso, que incluya las
memorias de los Departamentos Didacticos, Departamento de Actividades
Extraescolares y Complementarias, y Departamento de Orientacion.

* Pueden planificarse otros procedimientos, como cuestionarios sencillos (seran
unicos para evaluar las actuaciones de Orientaciéon Académica y Profesional y
las de Accion Tutorial) para todos los agentes implicados en la implementacion
de los programas: alumnado, familia, tutores y tutoras, profesorado.
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